PREFEITURA DE ~
Secretaria d Vak

wd Sl LARA G

V - Maior pontuagéo obtida no item 5 do quadro acima;
VI - Permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico.

11.8 Na hipotese de desempate mediante sorteio, 0 mesmo sera realizado em
sessd0 publica em endereco, data e horario a ser definido publicado no Portal da
Prefeitura Municipal de Redeng&o/CE, bem como através do Portal de Licitagdes do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias.
11.9 O resultado da etapa de selegdo e de analise da documentagdo do processo
de selegdo sera divulgado no Portal da Prefeitura Municipal de Redencao/CE, bem
como através do Portal de Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, no
prazo estabelecido neste edital.

11.10 Cabera recurso do resultado da etapa de selegéo e de andlise da habilitagéo do
processo de selecdo nos prazos determinados deste Edital.

12, _DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO DAS
CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

121 No mesmo envelope lacrado, protocolado nos termos da clausula 10 deste
edital, também devera constar a documentagdo capaz de comprovar que a organizagao
da sociedade civil atende as condicdes de participagdo do presente chamamento
publico, a saber:

l. Certiddo de Cadastro no Cadastro Geral de Parceiros do Municipio;

1. comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido através do sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, para comprovar que a organizagdo da sociedade civil existe, no
minimo, ha 01(um) ano com cadastro ativo;

M. declaracdo de habilitagio firmada pelo representante legal da organizacao
da sociedade civil ou por procurador, devidamenteconstituido, de que trata-
se de Organizagao da Sociedade Civil, conformea disposicao da Lei Federal
n° 13.019/2014 e de que possui toda a documentagéo exigida pela legislagao
- listada no item 15.1 - para a celebragéo da parceria, se comprometendo a
apresenta-la no momento da eventual formalizagao do (termo de
colaboragio), conforme Anexo Il deste Edital;

V. copia simples e legivel do estatuto social registrado na forma da lei e de
eventuais alteragdes;

V. copia simples e legivel da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada
na forma da lei;

VI. copia legivel de documento oficial de identidade com fotografia e do Cadastro

de Pessoas Fisicas - CPF do (a) representante legal da organizagdo da
sociedade civil, bem como do (a) procurador (a), com a respectiva
procuracao, se for o caso;

VI. A inobservancia do disposto na clausula 12.1 deste edital implica no nao
atendimento das condicdes de participacdo deste Edital, ensejando na
eliminagdo sumaria da proposta do presente chamamento publico.

13. DO RESULTADO FINAL

13.1 A OSC melhor classificada na etapa competitiva e apta com relagéo a
andlise dos documentos de comprovagdo das condicdes de participacdo, apds o
julgamento dos recursos porventura apresentados, sera declarada vencedora, sendo o
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resultado final do chamamento publico homologado e publicado no Portal da Prefeitura
Municipal de Redengdo/CE, bem como através do Portal de Licitagdes do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara no prazo estabelecido neste edital.

13.2 A homologacéo néo gera direito para a OSC a celebragéo da parceria (art. 27,
§6°, da Lein® 13.019, de 2014).

i18:3 Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a administragéo publica podera dar prosseguimento ao
processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebragao.

14. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO PARA A
CELEBRACAO DA PARCERIA
141 Encerrada a etapa competitiva e apds ordenadas as propostas e homologado

o resultado final da selegdo, a(s) OSC com proposta(s) selecionada(s) e que tenha(m)
comprovado o atendimento as condigdes de participagdo no chamamento publico, no
momento de celebracdo do Termo de Colaboragao, sera(ao) convocada(s) por meio
de publicagdo no Portal da Prefeitura Municipal de Redengé&o/CE, bem como através do
Portal de Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado do Ceara e e-mail para apresentar
a seguinte documentagéo:

| - copia simples e legivel do estatuto social registrado na forma lei e de eventuais
alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n°.
13.019/2014;

Il -copia simples e legivel da ata de elei¢do e posse da atual diretoria, registrada na
forma da lej;

1l - comprovante de inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -CNPJ,
emitido através do sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
comprovar que a organizagao da sociedade civil existe, no minimo, ha 01(um) ano com
cadastro ativo;

IV - copia legivel de documento oficial de identidade com fotografia e do Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF do (a) representante legal da organizagdo da sociedade civil,
bem como do (a) procurador (a), se for ocaso;

V - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagéo da sociedade civil,
conforme o estatuto social, com endereco, telefone, enderego de correio eletrénico,
numero e 6rgéo expedidor do documento oficial de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, decada um deles;

V| - Certidao de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao (emitida no sitio eletrénico oficial da Receita Federal);

Vil - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (emitida no sitio eletrénico oficial
da Tribunal Superior do Trabalho);

VI - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

IX - Certiddo de quitagdo plena dos tributos municipais da Prefeitura Municipal da

sede da OSC (emitida no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal da sede da OSC);
X  -Copiade documento que comprove que a organizagéo da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

Xl - Prova do registro ou inscrigdo no Conselho Regional de Medicina;

XIl - Comprovante de Inscrigio no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude;
Xlll - Comprovante de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de
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objeto de natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com érgdos e entidades da administragao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagbes da sociedade
civil;

b) relatérios de atividades com comprovagéo das agoes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas
pela organizag&o da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagao da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgéos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou,

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagéo da
sociedade civil;

XV Declaragdo - Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014 / Art. 7°, XXXIlI, da
Constituicio da Republica Federativa do Brasil (nos termos do Anexo IV deste Edital);
XV - Declaracdo do representante legal da OSC, sobre a existéncia de instalagoes
e outras condigdes materiais da proponente ou sobre aprevis&o de contratar ou adquirir
com recursos da parceria;

XVI| - Atestado de regularidade de prestacdo de contas emitidos junto aos Orgéos
pelos quais a OSC tenha parceria em andamento ou que ja tenha encerrado ou
declaracdo de inexisténcia de parceria (nos termos do Anexo V deste Edital);

XVIl Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos
VI a IX do subitem 14.1, as certiddes positivas com efeito de negativas.

14.2 A organizagao da sociedade civil devera comunicar alteragoes em seus atos
societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

14.3. O prazo para apresentagdo da documentagéo elencada na clausula 14.1 deste
edital, sera de 10 (dez) dias Uteis, contado a partir do primeiro dia util apds a data de
publicagdo da convocagdo no Portal da Prefeitura Municipal de Redengao/CE, bem
como através do Portal de Licitacdes do Tribunal de Contas do Estado do Ceara e e-
mail.

14.4. Apds a analise dos documentos apresentados pela OSC, guando os documentos
atenderem a todos os requisitos determinados neste edital e na legislagéo vigente, serao
adotadas as medidas necessarias a celebragdo da parceria.

14.5. Caso seja constatada irregularidade em quaisquer dos documentos apresentados
e/ou quando as certiddes estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidoes
nio estiverem disponiveis eletronicamente, a Secretaria de Saude de Redencdo/CE
notificara a organizagéo da sociedade civil para regularizar a documentagao e/ou as
certiddes, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

14.6. As irregularidades na documentagéo e/ou nas certiddes que nao forem sanadas
dentro do prazo previsto na clausula 14.5 deste edital, ensejardo na deciséo pela
inabilitacdo da OSC e na perda do direito & celebragao da parceria.

14.7. Da decis3o que declarar a OSC inabilitada, cabera recurso no prazo de 3 (trés)
dias Uteis a contar da publicagdo da decisio no Diario Oficial do Municipio e no Portal
das Parcerias.

14.8. Apos a etapa recursal e confirmada a inabilitacéo da OSC selecionada, a OSC
imediatamente mais bem classificada na selecéo seraconvocada para apresentar os
documentos de que trata o subitem 14.1, bem como o Plano de Trabalho, devendo ser
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realizada nova analise e observado o disposto no subitem 14.5 deste edital.

14.9. Sendo a OSC declarada inabilitada, a Secretaria de Saide do Municipio de
REDENCAOJ/CE adotara as medidas necessarias & aplicagdo das sangoes cabiveis.

15. DA APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

15.1 A OSC declarada vencedora sera convocada para, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis a contar da sua convocagdo, apresentar, juntamente com os documentos de
habilitagao, Plano de Trabalho consolidado, a ser implementado.

15.1.1. O Plano de Trabalho de que trata o subitem 15.1 devera conter:
| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo serdemonstrado
a relagéo entre essa realidade e as atividades ou projetos emetas a serem atingidas;

Il - descricido das metas a serem atingidas, as atividades ou projetos a serem
executados;

1] - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugaodas
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria, devidamente comprovadas, nos
termos do subitem 15.2;

IV  -forma de execugao das atividades ou dos projetos e de cumprimentodas metas a
eles atreladas;

V - definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das
metas.
18.2 A previsdo de receitas e despesas de que trata o inciso lll do subitem

anterior, devera viracompanhada da demonstragédo da compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos praticados no mercado por meio de um dos
elementos indicativos abaixo, sem prejuizo de outros:

| -contratacdes similares ou parcerias da mesma natureza concluidas nos ultimos trés
anos ou em execucao;

Il - atas de registro de pregos em vigéncia adotados por 6rgéos publicos vinculados
a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios da regido onde sera executado o objeto
da parceria ou da sede da organizagao;

i - tabelas de precgos de associagdes profissionais;

IV - tabelas de precos referenciais da politica publica setorial publicada pelo érgao
ou entidade da administragéo publica municipal;

\V - pesquisa publicada em midia especializada;

VI  -sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde que comdata e hora
de acesso;

VIl - Portal de Compras Governamentais;

VIll - cotagdes com até trés fornecedores ou prestadores de servico, guepoderao ser
realizadas por item ou agrupamento de elementos de despesas.

15:2.41. As informagdes referentes & demonstragao da compatibilidade dos custos do

Plano de Trabalho, deverdo ser apresentadas em planilha especifica, a ser
disponibilizada pela Secretaria de Salude para a Organizagéo da Sociedade Civil, no
momento da convocagéo para entrega do Plano de Trabalho.

15.2.2. A planilha de informagdes de que trata o item 15.2.1 devera ser
encaminhada pela Organizagdo da Sociedade Civil, em meio eletrénico, no mesmo
prazo de apresentacgdo do Plano de Trabalho.

18.2.3, No momento de apresentagéo da planilha, ndo seré obrigatéria a entrega
dos documentos de orgamentagdo de que trata o item 15.2, sendo de responsabilidade
exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil as informacées apresentadas e a
respectiva guarda dos documentos.




Secretaria da
Saude

Nossas acdes. Suas conquistas.

15231, A Administracdo Publica podera solicitar esclarecimento e ou
apresentacdo dos documentos de orgamentagdo de que trata o item 15.2,a fim de
confirmar as informacdes contidas na planilha ou sanar duvidas sobre as mesmas.
152.3.2. A OSC devera manter a guarda dos documentos de orgamentagéo de
que trata o item 15.2 pelo periodo de 10 (dez) anos a contar da apresentagéo das
informacgdes na planilha consolidada.

15.3 A elaboragdo do Plano de Trabalho de que trata o subitem 15.1 sera
realizada em dialogo técnico com a administragdo publica, mediante reunides e
comunicagdes oficiais.

15.4 Havendo necessidade de realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho,
solicitado pela administragdo publica como condigdo para sua aprovagéo, sera
concedido prazo de 10 (dez) dias Uteis para sua reapresentagéo pela OSC.

15.5 A aprovacdo do Plano de Trabalho nao gerara direito a celebragadoda
parceria.

16. DA FORMALIZAGAO DA PARCERIA

16.1 Homologado o chamamento e aprovado o Plano de Trabalho, a OSC

selecionada sera convocada a assinar o termo de colaboragdo no prazo maximo de 5
(cinco) dias contados da convocagéo, sob pena de decair o direito & parceria, sem
prejuizo das sangdes previstas neste edital.

16.2 Caso a OSC nao assine o termo no prazo estabelecido no subitem anterior, &
prerrogativa do Municipio convocar a proéxima classificada ou decidir fazer novo
processo de chamamento publico.

16.3 O termo de colaboragio sera firmado pelo prazo de 1 (um) ano, podendo
ser prorrogado, de acordo com a conveniéncia e disponibilidade orgamentaria da
Administragdo Publica e legislagéo vigente.

16.4 As despesas com a publicagdo do extrato do termo no Diario Oficial do Estado
“DEM” e Jornal de Grande Circulacdo correrdo por conta da Administracdo Publica
Municipal.

17. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

171 Na hipdtese de recusa injustificada de celebracdo do objeto do presente
chamamento publico por parte da OSC vencedora no prazo de 05 dias uteis apds a
convocacao formal feita pela Secretaria de Satde do Municipio de Redeng&o/CE sera
aplicada a penalidade de suspensé&o temporaria de participagéo em licitaces ou outras
selecdes publicas municipais para celebragdo de parcerias e/ou contratos, por prazo
nao superior a dois anos.

17.2 A penalidade prevista no item anterior sera aplicada pela Secretaria
Municipal de Saude.
17.3 facultada a defesa da organizagdo da sociedade civil vencedora, no

processo administrativo regularmente instaurado, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da abertura de vista.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1 A Comiss3o de Selecéo é aquela instituida pela Portaria n° 251/2023 de 20
de julho de 2023.
18.2 Sera facultado a Comissdo de Selegdo, promover, em qualquer fase,




S . PREFEITURA DE

ecretaria da ' TN Py
Cruicd {Wfég#«’méwé

SGuGe ] oy W Ly

Nossas acoes. Suas conquistas

diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo do presente
Chamamento Publico e a afericdo dos critérios de habilitagédo de cada organizagéo da
sociedade civil, bem como solicitar aos 6rgdos competentes a elaboragéo de pareceres
técnicos destinados a fundamentar suas decisdes.

18.3 Os documentos entregues, a proposta e seus anexos, néo seréo devolvidos
qualquer que seja o resultado do chamamento publico.
18.4 O Municipio, por meio da Secretaria de Saude do Municipio de

Redencao/CE, podera revogar o presente Edital de Chamamento, no todo ou em parte,
por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente,
devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

18.5 A revogacéo ou anulagdo do presente Chamamento Publico nao gera direito
a indenizagao.
18.6 A declaragdo de vencedora da instituicdo n&o implica relagdo de

obrigatoriedade para formalizagdo de parceria, contudo, havendo a celebragéo da
mesma sera obedecida a ordem de classificagao.

18.7 Na aplicagéo dos recursos publicos serao sempre observados os principios
de moralidade, publicidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia.
18.8 Constituem motivos para rescisdo ou dentincia dos instrumentos juridicos a

serem firmados, o n&o cumprimento de qualquer de suas clausulas e condigdes, bem
como os motivos previstos na Lei Federal 13.019/2014, na forma estabelecida em
clausula especifica do referido instrumento.

18.9 As questdes ndo previstas neste Edital serdo decididas pela Comissao de
Selecao e, caso necessario, por autoridade superior.

19, DOS ANEXOS

19.1 Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo,
0s seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia e seus anexos
Anexo | do Termo de Referéncia — Descri¢do dos Servicos e Profissionais
Anexo |l do Termo de Referéncia — Minuta da Proposta
Anexo lll do Termo de Referéncia — Minuta do Plano de Trabalho

Anexo Il - Minuta do Termo de Colaboragéo

Anexo lll - Declaragao de Habilitagdo

Anexo IV - Declaracdo - Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014, Art. 47 do Decreto Municipal n°.

08/2023 e Art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo da Republica

Anexo V - Atestado de regularidade da prestagdo de contas ou declaragédo de

inexisténcia de parceria junto ao Municipio.
Anexo VI — Portaria da Comissao de Selegao

Anexo VIl — Decreto Municipal 025/2023

Redencéo/CE, 07 de margo de 2024

Ot ez i sl —
ALINE MARIA DA CRUZFARIAS SARAIVA
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELEGCAO
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TERMO DE REFERENCIA

A Secretaria de Saude Municipal, tem a fungdo de garantir a todos o acesso a Saude
Publica de qualidade, bem como garantir que esta seja presta de forma indiscriminada,
3 todas as pessoas que dela necessitem. Garantindo, ainda, uma rede de
especialidades de atendimento, seja por meio de convénio com outras entidades/érgdo
publico, seja por meio de parcerias que possibilitem que esta rede seja disponibilizada

dentro da competéncia municipal. Razéo pela qual inicia-se a presente contratagao.

A seguir, verificar-se-8o diretrizes a serem seguidas pelas Organizagdes da Sociedade
Civil - OSC participantes do processo a ser divulgado, levando em consideragdo o
estudo prévio realizado pela Secretaria de Salde, para verificagao das necessidades a

serem atendidas ap6s a celebragéo da parceria.

1. Diretrizes para Elaboragio da Proposta/Plano de Trabalho
1.1. Modalidade de instrumento juridico
A modalidade para a realizagdo do objeto € o Termo de Colaboracao, conforme previsto

na legislagdo mencionada abaixo.

2. Base legal da politica publica relacionada ao objeto
A presente parceria encontra-se amparada no art. 169 da Constituicdo Federal de 1988;
Lei 13.019/2014; e Decreto Municipal n® 025/ 2023.

3. Objeto

O presente Termo de Referéncia tem como objeto o Chamamento Publico que se
destina a selecionar Organizagdo da Sociedade Civil sem fins lucrativos, regularmente
constituida, que tenha interesse em executar agdes de finalidade de interesse publico
reciproco, em regime de mutua colaboragéo, unindo esforcos para gestdo das unidades
de saude de Atencao Primaria e Secundaria do Municipio de Redencao/CE, por meio

de Termo de Colaboragéo.

4. Justificativa
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A Prefeitura Municipal de Redengdo/CE mantinha contratagdo ativa para
execucado de projeto com a mesma finalidade desta contratagé@o, ocorre que, algumas
das obrigagdes previstas para a realizagio por meio da OSC, no ambito da celebracéo
da parceria, ndo foram devidamente cumpridas.

Sendo assim, criou-se, para a Administragdo Publica, a necessidade de garantir
que o projeto que visa prestar apoio na gestdo em salde nao seja interrompido de forma
inesperada e cause para os Municipes um déficit no Servico de Saude, essencial para
a garantia da vida e da qualidade de vida de todos.

Além disso, a escolha da forma de contratagédo se deu, pois, a gestéo publica
apoiada por Organizagdo da Sociedade Civil, garante, ainda, a ampla participacdo da
Sociedade Civil de forma direta na gestdo publica, fazendo com que esta ocorra de
forma descentralizada e democratizada, amparando-se em principios como da
Transparéncia, Economicidade, Eficiéncia, Supremacia do Interesse Publico e os
demais aplicaveis.

Por fim, além de se dar continuidade na gestdo compartilhada com a sociedade
civil, o projeto visa, sobremaneira, a ampliagdo da qualidade de atendimento dos
servicos disponibilizados a populagéo e o atendimento as obrigagbes impostas por meio

da legislagéo patria.

5. IDENTIFICAGAO DO PROJETO:
5.1. OBJETIVOS:

5.1.1. Objetivo Geral:

Estabelecer parcerias com as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), para o
fortalecimento do processo de gestdo, e qualificar as politicas de saude na Atengéo
Primaria @ Salde (APS) e Atencdo Secundaria, visando o fortalecimento de boas
praticas de gestdo, atendimento qualificado dos seus programas, execucao das
agendas do Ministério da Salde, promogao de servico que proporcione suporte
humanizado, com foco na promogao, protegio, prevengao, recuperagao e reabilitagao
da saude dos usuarios do Sistema Unico de Salude do Municipio de Redeng&o/CE —
CE.

5.1.2. Objetivos Especificos:
e Promover a gestdo de profissionais dos servigos de salde descrito neste
instrumento de parceria, promovendo a contratagdo de mao de obra qualificada,
que atendam todos os requisitos da legislagdo patria e dos Conselhos

PREFEITURA DE (&
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Profissionais, para oferecer servigos de diagnéstico, tratamento, a reabilitacéo e
manutencao da salde com exceléncia no atendimento descentralizado;
Redimensionamentos dos profissionais, abrangendo também o monitoramento
dos processos na unidade de saude;

Adotar medidas de padronizagdo de profissionais por meio da uniformizacéo de
todo pessoal envolvido no processo de cuidado dos servicos de saude do
municipio;

Educacao continuada em servigos, com fixagéo de cronograma de atividades
com todos os profissionais envolvidos no processo de trabalho, de acordo com
as suas respectivas atribuicoes;

Orientacéo dos fluxos e processos de trabalho;

Promocao de treinamento técnico profissional a equipe multiprofissional com
atendimento para assisténcia ao usuario em conformidade com o potencial de
risco, agravo a saude ou grau de sofrimento, humanizando o acolhimento e
melhorando a qualidade da assisténcia, seguindo as diretrizes do Sistema Unico
de Saude (SUS),

Ofertar os servicos conforme capacidade do nivel assistencial, atendendo o
previsto no acordo;

Dar ampla resolubilidade aos servigos prestados, garantindo a integralidade da
assisténcia com apoio diagnostico e terapéutico;

Qualificar o servico de manutencdo de equipamentos de saude;

Qualificar os servigos de manutengéo preventivas e corretivas nas unidades de
Atencdo Priméaria & Saude, devendo o servigo ser coaduno com a legislacao
vigente;

Promover os servigos de coleta de residuos sélidos das Unidades Primarias a
Saude, devendo o servico ser coaduno com a legislagéo vigente;

Manutengdo de insumos fisicos, como equipamentos de informatica e
eletrodomésticos, bem como locagdes, quando necessarias;

Qualificar o servico de manutencdo de equipamentos de saude, bem como
realizar a locagéo, quando necessario,

Realizar os servigos de limpeza de Fossa Séptica e dedetizacao das UAPS;
Promover acdes gratuitas para populagdo do Municipio de Redengao/CE como
forma de CONTRAPARTIDA,

Incentivo de criagdo de projetos que incentivem a inovagdo dentro dos

estabelecimentos de saude do municipio, proporcionando melhorias para o
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atendimento do paciente;

e Realizar o planejamento estratégico e efetivagéo da aquisicdo de suprimentos,
medicamentos, material hospitalar, alimentagao, materiais de limpeza e demais
insumos necessarios que demandem os estabelecimentos de saude municipais.

5.2. PUBLICO ALVO
5.2 1. Usuarios do Sistema Unico de Saude do Municipio de Redeng&o/CE/CE.

5.3. METODOLOGIA

5.3.1- Apresentar por escrito junto a comiss&o avaliadora o Plano de Trabalho das a¢des
no qual esteja contemplado de forma detalhada o calendario de desenvolvimentos das
atividades bem como o Cronograma de Desembolso. No referido Plano de Trabalho
devera ser levado em consideracdo os objetivos especificos citados no Termo de

Referéncia.




